ITAPIRAPUA>.

Plano Municipal de Saude

2022 - 2025

Itapirapud - Goias
setembro de 2021




IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO ...ttt 3
EQUIPE TECNICA EXECUTORA DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE..........cccoovcvvriireirnenn, 6
INTRODUGAO ..ottt s ettt n et ene et n s aes e snens 7
OBUIETIVOS ...ttt ettt ettt 8
LIMITES, LOCALIZACAO, DIVISOES TERRITORIAIS.........covviieieeeeeeeeeeeeeseens e 9
POPULAGAOQ ..ottt ettt en et en e 10
EDUCAGCAOD: ..ottt ettt n et n st n et en st en s 11
DADOS EPIDEMIOLOGICOS ......ovveeeveieseeeeeeesee et esessesae ettt 12
ANALISE SITUACIONAL ...ttt ettt 15
DETERMINANTES E CONDICIONANTES DA SAUDE .......cccoooiveeveeseeeeee s 19
GESTAO EM SAUDE ...ttt ettt ettt sttt s ettt s s 20
FORMULAGCAO DOS OBJETIVOS, DIRETRIZES E METAS ....c.cvvevieeveeieeeveeeiensees e, 23
FLUXOGRAMA ......ooiieeeeeteeee et ettt sttt ettt ettt enen s 48
MECANISMOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
SAUDE .......ooiteteeeete ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt ettt et 49
CONCLUSAD ..ottt ettt a ettt ettt st sttt et en e s e tn et s s 50




IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO

Municipio :  Itapirapud ESTADO: GOIAS

CODIGO IBGE: 521100

o Histéria do Municipio de Itapirapud

O inicio do povoamento do municipio deu-se em 1892, com a construcdo de uma linha
telegrafica, pelo Exército Brasileiro, entre a Capital de Goias e Mato Grosso, quebrando o isolamento da
regido com o Pais. Em 1893 foi construida a estacdo telegrafica, sob a orientacdo dos Dr. Eduardo
Socrates e Eugénio Jardim, foi surgindo os primeiros moradores, entre eles o fundador Domingos Félix,
que iniciaram a formacédo de rogas e pastagens, erguendo-se 0 povoado que recebeu o topdnimo de
“Itapirapua”, de origem indigena, que significa “pedra branca do pogo do peixe”, por estar proxima a um
profundo poco, no leito do rio, onde se formam um redemoinho no encontro das aguas com grande bloco
de pedra branca.

O povoado de Itapirapud recebeu o primeiro impulso progressista, em 1952, com a venda de uma
gleba de terras pela Prefeitura de Goias a firma Engenharia Barreto Neto S/A, que, loteada, incentivou a
entrada e a fixacdo de novas familias, crescendo o0 movimento comercial por ser ponto de ligacdo entre
as cidades de Goias e Jussara (distrito na época).Em 12 de novembro de 1953, pela Lei n°® 137, da
Camara Municipal de Goias, o povoado foi elevado a categoria de distrito, integrando o Municipio de
Goias.

Ja bastante desenvolvido, urbanistica e economicamente, o Distrito de Itapirapua obteve sua
autonomia politico-administrativa, pela lei Estadual n°® 2113, de 14 de novembro de 1958, instalando-se

oficialmente em janeiro de 1959.




o Formacao Administrativa

Distrito criado com a denominacdo de Itapirapud ex-povoado, pela lei municipal n°® 137, de 12-
09-1953, subordinado ao municipio de Goias. Em divisdo territorial datada de 1-VI1-1955, o distrito de
Itapirapud, figura no municipio de Goias. Elevado a categoria de municipio, com a denominacdo de
Itapirapud, pela lei estadual n® 2113, de 14-11-1958. Sede no antigo distrito de Itapirapua ex-povoado.
Constituido do distrito sede. Instalado em 01-01-1959. Em divisdo territorial datada de 1-V1I-1960, o
municipio é constituido do distrito sede. Pela lei estadual n® 8017, de 27-11-1975, € criado o distrito de

Jacilandia e anexado ao municipio de Itapirapud.




o Dados Demograficos

Localizado na microrregido Rio Vermelho e na mesorregido Noroeste Goiano, a 193 km de

Goiania Capital do Estado, o Municipio de Itapirapud possui atualmente a area de 2.043,714 Km?, Com

8002 residentes, segundo o Censo do IBGE de 2022. A densidade demografica é de 3,91 habitantes por
km2 no territério do municipio.

Itapirapua

o Dados Administrativos

CNPJ da Prefeitura Municipal : 02.024.933/0001-44;

CNPJ da Fundo Municipal de Saude :11.239.210/0001-53;

Secretaria Municipal de Saude : Luzia Ferreira Gomes Machado

Endereco da Secretaria Municipal de Saude : Av. Jodo Mariano Costa Q. 6 L. 13 Centro;

E-mail da Secretaria Municipal de Saude : smsitanucleo@hotmail.com.
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EQUIPE TECNICA EXECUTORA DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

Data da elaboracgédo do Plano Municipal de Saude: Setembro 2021

Periodo de abrangéncia do Plano (Gestao): 2022 a 2025

Secretaria Municipal de Saude : Luzia Ferreira Gomes Machado.

Coodenadora de atencdo primaria : keila Alves de Oliveira

Técnicos administrativos da Secretaria Municipal de Satde:

. Stela Ivo Azevedo;

. Claudivanio Martins de Souza

Presidente do Conselho Municipal de Saude: Keila Alves de Oliveira;

Enfermeira Nayane Rocha Siqueira(Unidade Basica de Saude da Familia: Ana Teixeira Chaves);

Enfermeira Polyana Silva Costa (Unidade Basica de Saude da Familia Cecilia Teixeira Neto);

Enfermeira Laryssa Alves de Souza(Unidade Basica de Saude da Familia Cecilia Teixeira
Neto/Zona Rural).




INTRODUCAO

O Plano Municipal de Saude (PMS) é o instrumento central de planejamento para defini¢do
e implementacdo de todas as iniciativas no ambito da salude para o periodo de quatros anos.
O Plano Municipal de Satde ¢ elaborado no primeiro ano de cada gestdo. Sua execuc¢do inicia-se a
partir do segundo ano da gestdo em que foi elaborado e finaliza-se no primeiro ano da gestéo
subsequente. O plano deve ser formulado em consonancia com o0s demais instrumentos de
planejamento governamental, em especial o Plano Plurianual (PPA) e o Programa de Metas.

O Plano Municipal de Saude 2022/2025 de Itapirapud configura-se como instrumento
basico e essencial para a gestdo do sistema municipal de saide. O PMS nao se refere apenas as
funcbes exercidas pela Secretaria Municipal de Saude, mas deve ser a referéncia para a

gestdo municipal nas politicas publicas para a area de saude.

O processo de construgdo do PMS contou com a participacdo de atores fundamentais para a
legitimacdo da politica de satde. Foram mobilizados os coordenadores dos setores e 0s membros do
Conselho Municipal de Saude para uma reflexdo intensa acerca da situacdo de saidedo municipio
de Itapirapud, para a identificacdo de estratégias de superacdo de problemas e para a criacdo de
ferramentas adequadas ao monitoramento das agoes.

Considerando o inciso XVIII do art. 16 da Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que
atribui ao Ministério da Salde a competéncia de “elaborar o planejamento estratégico nacional no
ambito do SUS em cooperacdo com os Estados, Municipios e o Distrito Federal” e.

Considerando a Portaria n° 3.332/GM de 28 de dezembro de 2006 que Aprova as orientacdes

gerais, relativas aos instrumentos basicos do Sistema de Planejamento do SUS.
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OBJETIVOS

Objetivo geral do Plano Municipal de Saude.

Definir a politica municipal de sadde do Municipio de Itapirapud, a partir dos
principios do SUS, envolvendo a comunidade e a equipe de salde na formulagdo de programas e
estratégias que visem melhorar a satde e a qualidade de vida da populacdo do municipio.

Objetivos especificos do Plano Municipal de Saude:

1. Realizar ac¢Ges administrativas da Secretaria Municipal de Saude a fim de atingir os objetivos
propostos com economia de tempo e recursos;

2. Organizar e desenvolver campanhas, projeto, atividades e acbes permanentes e
transformadoras de acordo com a realidade local;

3. Adequar a organizacdo do Sistema Unico de Saude — SUS, as mudancas sociais decorrentes
dos avancgos tecnoldgicos e cientificos que impdem novas formas de pensar, agir e de se
relacionar;

4. Buscar a consolidacédo e o desenvolvimento do atendimento as acGes basicas de saude, através
de servicos qualificados, visando a satisfacdo do usuario do SUS e a solugéo dos problemas de
salde existentes no Municipio.

5. Contemplar as acdes preconizadas pelo Decreto 7.508 que regulamenta a Lei no 8.080, de 19
de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a salde e a articulacdo interfederativa.

6. Efetivar o Plano Municipal de Salde para ser o eixo norteador de todas as acGes no ambito
municipal e contemplar todo o contexto de acdo da Secretaria na esfera global do SUS;

7. Ampliar atendimento as acoes e servigos de salde com permanente processo de humanizacgéo
e melhoria no atendimento;

8. Ampliar o acesso da Salde Especializada através da criacdo de novos servigos de
acompanhamento especializado, investimento em novas tecnologias de informacao,
equipamentos e qualificagdo de pessoal e a mudanca na logica de acesso e distribuicdo dos

procedimentos dentro doMunicipio e na Regido de Salde.
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LIMITES, LOCALIZACAO, DIVISOES TERRITORIAIS:

MACRO REGIAO - A regido Centro-Oeste tem populacdo estimada de 2.823.440 pessoas. E
dividida em cinco microrregides: Central, Centro Sul, Rio Vermelho, Oeste | e Oeste II. Os

municipios dessa macrorregido tém a sua disposicdo 10.925 leitos e destes 7.620 sdo do SUS. E
ainda outros, 363 leitos de UTI/SUS. Possui ainda: 24 tomdgrafos, cinco aparelhos de ressonancia

magnética, 32 mamaografos, 317 raio X, 220 equipamentos de ultrassom.

MICRO REGIAO - Fazem parte dessa microrregido: Araguapaz, Aruand, Faina, ltapirapud,

Matrincha, Mossamedes, Mozarlandia, Nova Crixas, Itaberai, Americano do Brasil, Heitorai, Goias,

Itapuranga, Guaraita, Britania, Jussara e Santa Fé de Goias.

REGIONAL DE SAUDE RIO VERMELHO - Situada na Cidade de Goias na Praca Jornalista
Goiés do Couto, s/n Setor Jodo Francisco CEP.: 76.600-000 - Fone: (62) 3371.1215 - 3371.2008 -
Fax: (62) 3371.2251 Email: arsgoias@saude.go.gov.br - Gerente: JONAS CARLOS BERQUO DE
ALARCAO.

Microrregido Rio Vermelho

Distritos, Povoados e Jacilandia e Cicelandia

Aglomerados

. . Aruand, Goias, Britania, Jussara, Matrinchda, Novo Brasil, Santa fé
Municipios Limitrofes

de Goias

Regional de Saude Rio Vermelho — Cidade de Goias

Principais rodovias:

GO 070 e BR 070

Distancia médias dos municipios vizinhos, do Municipio de referéncia (Micro e Macro) e em

relacdo a Capital:
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Goias 60

Matrincha 60
Jussara 30
Goiania 197

Populagdo por faixa etéaria e sexo:

ltapirapua

MAIS DE 100 ANOE
G5 A 59 ANOS
B A B ANOS
B5 A B9 AMOS
B A B4 ANOS
T3 A T8 ANOS
70 A T4 ANOS
65 A B9 ANOS
60 A B4 ANOS
55 A 59 ANDS
50 A 54 ANOS
45 A 49 ANOS
40 A 44 ANOS
35 A 38 ANOS
30 A 34 ANOS
25 A 29 ANOS
20 A 24 ANDS
154 19 ANOS
10 A 14 ANOS
5 A D ANDE
0A4 ANDS

Kms.
Kms
Kms

Kms

Goias

HOMEN 5 MULHERES3 HOMEN 5

Brasil

HOMENS MULHERES

POPULACAO RESIDENTE POR FAIXA ETARIAE SEXO

FAIXAETARIA MASCULINO FEMININO
0a4 223 211
a9 298 275

10 a 14 383 362
15a19 337 325
20a29 523 504
30a39 595 673
40 a 49 589 556
50 a 59 441 426
60 a 69 315 302
70a79 178 159
80 e+ 81 69
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Total 3.963 3.862
Fonte: IBGE, Censo Demogréfico 2010.

Populacéo rural e urbana:

Urbana 5.536
Rural 2.299
TOTAL 7.835

Fonte: IBGE, Censo Demogréfico 2010.

Piramide Etaria e Curva Populacional :

Evolugédo Populacional

Itapirapua

__/\\

EDUCACAO:
DOCENTES POR NIVEL NUMEROS DE ESCOLA POR

NIVEL
VARIAVEL ITAPIRAPUA PRE-ESCOLA |4
PRE - ESCOLA 15 FUNDAMENTAL | 7
FUNDAMENTAL 62 MEDIO 2
MEDIO 9

MATRICULAS POR NIiVEL INDICE DE DESENVOLVIMENTO DA
PRE- ESCOLA 124 EDUCACAO BASICA
ANOS FINAIS 2007- 2013

FUNDAMENTAL | 923 2007 | 2009 2011 | 2013
MEDIO 346 ITAPIRAPUA | 3,5 3,2 4 4,9
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DADOS EPIDEMIOLOGICOS

MORTALIDADE POR GRUPOS DE CAUSAS

Capitulo CID-10

Obitos por Residéncia

TOTAL 60
Algumas doengas infecciosas e parasitarias 3
Neoplasias (tumores) 13
Doencas do sangue e dos 6rgaos hematopoeticos e alguns 1
transtornos imunitarios

Doencas endocrinas nutricionais e metabdlicas 6
Doencas do aparelho circulatorio 11
Doencas do aparelho respiratorio 7
Doencas do aparelho digestivo 4
Doencas do aparelho geniturinario 3
Algumas afec¢des originadas no periodo perinatal 2
Sintomas sinais e achados anormais exames clinicos e 3
laboratoriais

Causas externas de morbidade e mortalidade 7

MORBIDADE HOSPITALAR POR GRUPOS DE CAUSAS

Capitulo CID-10

Internacdes por Residéncia

TOTAL 440
Algumas doencas infecciosas e parasitarias 36
Neoplasias (tumores) 33
Doencas do sangue e dos 6rgdos hematopoeticos e alguns 3
transtornos imunitarios

Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 9
Transtornos mentais e comportamentais 9
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Doengas do Sistema Nervoso 4
Doengas do aparelho circulatorio 44
Doencas do aparelho respiratorio 60
Doencas do aparelho digestivo 50
Doencas da pele e do tecido subcutaneo 5
Doencas do sistema osteomuscular e do tecido conjuntivo 14

13




Doencas do aparelho geniturinario

55

Gravidez, parto e puerpério 45
Malformacdes congénitas, deformidades e anomalias 3
cromossomicas

Algumas afecg¢des originadas no periodo perinatal 5
Sintomas sinais e achados anormais exames clinicos e 6
laboratoriais

Lesdes, envenenamento e algumas outras consequéncias de 59

causas externas
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ALISE SITUACIONAL

A analise da situacdo de saude (Asis) é definida como a identificacdo, descricdo, priorizagdo e
explicacdo dos problemas de saude da populacéo, com o objetivo de identificar necessidades sociais e
determinar prioridades de agdo (TEIXEIRA, 2010).

o Vigilancia em Saude

Entende-se por Vigilancia em Salde o processo continuo e sistemético de coleta, consolidacéo,
analise de dados e disseminacdo de informagdes sobre eventos relacionados a sadde, visando o
planejamento e a implementacdo de medidas de saude publica, incluindo a regulagéo, intervencgéo
e atuacdo em condicionantes e determinantes da salde, para a prote¢cdo e promocao da saude da

populacdo, prevencédo e controle de riscos, agravos e doencas.

FuncGes da Vigilancia em Saude do municipio de Itapirapua:

O

1. ldentificar, detectar, monitor e controlar fatores determinantes e condicionantes da saude
individual e coletiva e avaliar 0s riscos e 0s agravos a saude;

2. Analisar, de forma permanente, as situacdes da saude da populacéo, articulando-se num
conjunto de a¢Oes, garantindo a integralidade da atencdo, o que inclui tanto a abordagem
individual como coletiva dos problemas de salde;

3. Adotar e recomendar medidas de prevencdo, controle e eliminacdo ou erradicacdo de
doencas, riscose agravos a saude;

4. Intervir nos problemas sanitarios decorrentes do contato com o meio ambiente, com o
ambiente e os processos de trabalho ou produtos e substancias, da producdo ao consumo, e

com a prestacdo de servico.

o Atencao Bésica

A Atencdo Baésica caracteriza-se por um conjunto de ac¢des de salde, no ambito individual e
coletivo, que abrange a promocao e a protecdo da saude, a prevencdo de agravos, o diagndstico, 0
tratamento, a reabilitacdo, reducdo de danos e a manutencdo da salde com o objetivo de
desenvolver uma atengdo integral que impacte na situacdo de saude e autonomia das pessoas e nos
determinantes e condicionantes de saude das coletividades.

Itapirapud consolidou e qualificou a estratégia da Satde da Familia como modelo de
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atencdo béasica a salde e como centro ordenador das redes de atencéo a saide no municipio e hoje

possui 03 equipes de Estratégia de Salde da Familia, 02 equipes de Saude Bucal e 21 Agentes

Comunitérios de Saude implantados no municipio, destaca-se a participacdo de todas as equipes

no Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade na Atencdo Béasica — PMAQ.

o

Anélise da organizagdo e funcionamento de programas desenvolvidos no municipio:

Todos os programas de saude, listados abaixo, sdo ofertados nas 03 unidades de

Saude do municipio, sdo acompanhados e avaliados periodicamente.

v

Tabagismo: Visa a prevencdo de doencas na populacdo através de acdes que estimulem a
adocdo de comportamentos e estilos de vida saudaveis e que contribuam para a reducéo da
incidéncia e mortalidade por cancer e doencas tabaco relacionadas no municipio.
Hipertensdo e Diabetes: Tem como objetivo oferecer acesso a sua prevencdo e
tratamento adequados e de qualidade para evitar complicagbes mais severas, reduzindo o
impacto sobre os individuos e as familias.

Saude do Homem: Tem por objetivo a melhoria das condi¢des do individuo, contribui de
modo efetivo para a reducdo das doencas e da mortalidade, por meio do enfrentamento dos
fatores de risco. A area também € responsavel por incentivar 0 acesso desse grupo aos
servicos de saude.

Satde da Mulher: E responsavel pelas acdes de assisténcia ao pré-natal, incentivo ao
parto natural e reducdo do numero de cesareas desnecessarias, reducdo da mortalidade
materna, enfrentamento da violéncia contra a mulher, planejamento familiar, assisténcia ao
climatério, etc.

Saude do ldoso: Garantir atencdo integral a Saude da populacdo idosa, com énfase no
envelhecimento saudavel e ativo.

Saude do Adolescente: Se encarrega da promocédo, protecdo e recuperacdo da saude de
jovens e adolescentes, crescimento e desenvolvimento; saude sexual e reprodutiva; e
reducdo da mortalidade por violéncia e acidentes.

Salde da Crianca: E responsavel por promover a atencdo integral & saide da crianca
desde a gestacdo da mulher até os 09 anos de idade, apoiando a implementacao das redes de
atencdoa satde em seu componente especifico.

Saude do Trabalhador: Visa a promocao e a protegdo da salde dos trabalhadores e a
reducdo da morbimortalidade decorrente dos modelos de desenvolvimento e dos processos
produtivos, mediante a execugdo de acBes de promocéo, vigilancia, diagnostico, tratamento,

recuperacdo e reabilitacdo da salde.
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o Assisténcia de Média e Alta Complexidade — MAC e Assisténcia de Urgéncia e

Emergéncia

v Analise da organizacao e funcionamento:

Os servicos de Atencdo Especializada sdo executados pela rede Municipal através do
Hospital e Maternidade Municipal Dona Genoveva Rezende Carneiro Machado. Realiza
procedimentos de internacdo hospitalar e Cirurgias de baixa e média complexidade nas clinicas
Cirdrgica, Obstetra, Pediatrica e Médica. Realiza procedimentos ambulatoriais de Analises Clinicas
e procedimentos de imagens: Ultrassom, Radiografia e eletrocardiograma.

o Assisténcia Farmacéutica

O municipio conta com a farmacia basica descentralizada dentro das Unidades de
Basicas de Saude, com elenco de medicamentos excepcionais da REMUME e RENAME.

Para atender a compra de medicamento judicial é feita da seguinte forma: a
promotoria publica manda cumprir em determinado prazo a compra de medicamentos solicitados €
feita a compra do medicamento e a secretaria de saude retorna dizendo que foi realizada a compra
do medicamento solicitado.

Os medicamentos de alto custo encontram-se no Juarez Barbosa o qual é feito
sistematicamente o preenchimento do formulario para ser encaminhado juntamente com a receita.

O sistema HORUS, nédo esta implantado, a Regional de Saude ja esta articulando
com o municipio para realizar a capacitacdo dos profissionais.

O municipio ainda ndo tem o protocolo clinico terapéutico observa-se a necessidade
urgente da implantacdo do mesmo.

A dispensacdo dos medicamentos psicotropicos € realizada da seguinte forma: apds a
prescricdo medica o paciente vai ate a Farmacia Basica e é aviada a receita e dispensado a
quantidade prescrita.

A dispensacao dos demais medicamentos feita da seguinte forma: a receita chega a

Farméacia Basica € retida e preenchida a segunda via da receita e dispensado a quantidade prescrito.
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o Em relacéo & Gestao de Saude do Municipio

v Andlise do Controle Social: Conselho Municipal de Satide — CMS:

Criado pela Lei Municipal 357/93 e Lei Municipal 601/01, o Conselho Municipal de
Saude reuniu-se mensalmente na sede da Secretaria Municipal de Saude em reuniGes ordinarias
tendo como responsabilidade discutir as questdes de saide no municipio, avaliar os gastos em saude
e a qualidade da assisténcia prestada.

v Andlise do Fundo Municipal de Saude:
Objetivo de tracar metas, levando em conta os problemas prioritarios em saide

publica do municipio de Itapirapud, detectando possiveis causas e formas de enfrentamento,

viabilizando a ampliacdo de aplicacdo de recursos, das trés esferas do governo.
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DETERMINANTES E CONDICIONANTES DA SAUDE

v" Determinantes e Condicionantes da Saude

A salde tem como fatores determinantes e condicionantes, entre outros, a

alimentacdo, a moradia, o saneamento basico, 0 meio ambiente, o trabalho, a renda, a educacéo, o

transporte, 0 lazer e 0 acesso aos bens e servi¢os essenciais; 0s niveis de salde da populagdo
expressam a organizacao social e econémica do municipio, sendo assim:

As Doencas Ndo Transmissiveis sdo a causa principal de morbimortalidade no
municipio, nesse sentido, considera-se que as principais DNT de importancia em salde puablica
s80:1°) as doencas cardiovasculares, 2°) o cancer, particularmente o cérvico-uterino e o de mama em
mulheres e de estdmago e pulméo nos homens, e em 3°) as Doencas Respiratdrias.

A maioria dos problemas sanitarios que afetam a populagéo estdo relacionadas com
as condicOes inadequadas de saneamento e as doengas resultantes da inadequagdo de saneamento,
particularmente nas areas mais pobres, tém agravado o quadro epidemiologico, com males como
dengue por exemplo.

Ainda destacamos a prevaléncia da Hanseniase e Tuberculose, 0 aumento das mortes
por Causas Externas principalmente homem jovem e o nimero crescente de pessoas com problemas
decorrentes do consumo de alcool e outras drogas principalmente o de usuarios de Crak.

N&o deixamos de destacar a falta de recursos para a Média Complexidade, falta de
leitos de UTI, falta de profissionais Médicos qualificados e descentralizados, inexisténcia
tecnoldgica na saude dentro da Regido e a falta de portas de entrada, principalmente nos Servigos de

Urgéncia.
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GESTAO EM SAUDE

A gestdo em salde pUblica é a atividade responsavel por acompanhar e liderar projetos
relacionados a manutencdo das instituicGes responsaveis por promover uma populacdo mais
saudavel. Isso envolve a gestdo de recursos, infraestrutura, insSumos e pessoas responsaveis por

promover a saude dos cidad&os.

v Planejamento:

O planejamento na Secretaria Municipal de Saude adquire maior importancia, na
medida em que se configura como um relevante mecanismo de gestdo que visa conferir
direcionalidade ao processo de consolida¢do do SUS no municipio.

A SMS vem se empenhando continuamente em planejar, monitorar e avaliar as agdes
e servicos de saude é importante reconhecer, contudo, que os desafios atuais exigem um novo
posicionamento em relacdo ao processo de planejamento, capaz de favorecer a aplicacdo de toda a
sua potencialidade, apoiando de forma plena e efetiva para a consolidacdo dentro da secretaria com

0 apoio incondicional da Regional de Saude Rio Vermelho.

v Descentralizacao/Regionalizacao:

Na Comissdo Intergestora Regional — CIR Rio Vermelho, circunscritos a uma area
geogréafica composta por treze (13) municipios onde a cidade de Goias é a sede da regido, os
servicos sdo organizados em niveis crescentes de complexidade, planejados a partir de critérios
epidemiologicos, e com defini¢do e conhecimento da populacéo a ser atendida.

A regido de salde estd em processo de articulagdo entre 0s servigos que ja existem e
0s que vao ser implantados na Atencdo Especializada e a implantacdo do Consorcio Intermunicipal,
com o intuito de garantir formas de acesso a servi¢os que facam parte da complexidade existente e a
ser implantada.

Vale ressaltar que todas as decisfes sdo tomadas de forma democratica e técnica com
ampla discussdo e assegurando os direitos e deveres de cada municipio em reunides ordinarias e
extraordinarias.

v" Financiamento:

O financiamento da Salde é feito pelas trés esferas de governo, federal, estadual e
municipal, conforme determina a Constituicdo Federal de 1988, que estabelece as fontes de receita

para custear as despesas com acdes e servicos publicos de saude, no entanto vale ressaltar que com
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a municipalizagdo da salde as transferéncias da Unido e do Estado s&o insuficientes para cumprir
com a legislacéo, ficando o municipio com a responsabilidade financeira bem maior que os demais

entes.

v Participacao Social:

Criado pela Lei Municipal 357/93 e Lei Municipal 601/01, o Conselho Municipal de
Saude reuniu-se mensalmente na sede da Secretaria Municipal de Saude em reunies ordinarias
tendo como responsabilidade discutir as questdes de saide no municipio, avaliar os gastos em saude
e a qualidade da assisténcia prestada.
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v' Gestdo do Trabalho em Saude:

Existe a necessidade de aplicagdo de Concurso Publico municipio para o
preenchimento de vagas em aberto e para substituicdo dos contratos temporarios, 0 municipio
possui em torno de 100 profissionais lotados na pasta da satde, infelizmente ainda ndo conseguimos

implantar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios o PCCS da Saude.

v' Educacdo em Saude:

As ComissOes Permanentes de Integracdo Ensino-Servi¢co (CIES) sdo instancias
intersetoriais e interinstitucionais permanentes que participam da formulagdo, conducdo e
desenvolvimento da Politica de Educacdo Permanente em Saude previstas no Artigo 14 da lei
8080/90,

A Comissao Intergestora Regional Rio Vermelho instituiu processo de planejamento
regional para a Educacdo Permanente em Saude, que define as prioridades, as responsabilidades de
cada ente e 0 apoio para 0 processo de planejamento local, conforme as responsabilidades

assumidas na conformacdo da Rede.
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FORMULACAO DOS OBJETIVOS, DIRETRIZES E METAS

Atencao Basica

Diretriz:

Garantia do acesso da populacdo a servicos de qualidade, com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de salde, mediante

aprimoramento da politica de atencdo basica e da atencdo especializada definindo como eixo estruturante reordena dor da atencao asaude.

Objetivo: Utilizagdo de mecanismos que propiciem a ampliacdo do acesso da atencao béasica, Fortalecer as agdes doComplexo

Regulador nas redes de atencéo, visando a integralidade do atendimento

Acgles Meta Orgao e/ou pessoa resp. Programacéo
2022 | 2023 | 2024 | 2025
HANSENIASE 100% Sec. Saude e equipes UBS X X X X

IdentificacOes, Notificacdes e acompanhamento Nucleo Vig. Epidemiolégica
busca ativa Controle de doencas

TUBERCULOSE 100 % Sec. Saude e equipes UBS X X X X
IdentificacGes, Notificacdes e acompanhamento e nacleo Vig. Epidemiolégica
fazer a busca ativa
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DIABETES
Controle de Diabéticos, entrega de insulinas, e

palestras educativas.

100%

Sec. Saude e equipes UBS
nucleo Vig. Epidemioldgica
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PROGRAMA SAUDE DO IDOSO
Curso de sensibilizacdo de equipe
multiprofissional, agendamento para consultas,
formacdo de grupo para acdes educativas e de
sociabilizacdo, prevencao e tratamento de:
Hipertensdo arterial, Diabetes, mellitus,
Depressao, Doencas ésteoarticulares, e

Assisténcia individual e familiar nas deméncias.

100 %

Secretaria Mun. Saude,
Equipe do PSF e
Hospital Municipal;

PROGRAMA SAUDE DA MULHER
Realizar Exames de citopatologia, realizacdes de
acompanhamento do pré-natal, incentivo ao parto
normal e reduzir nimeros de cesarianas, reducdoda
mortalidade materna, enfrentamento da violéncia

contra a mulher e planejamento familia.

100 %

Equipe do PSF, Sec. Saude e
Hospital Municipal

PROGRAMA DE SAUDE DO ADOLESCENTE
Crescimento e desenvolvimento do
adolescente,prevencdo e controle de
DST/AIDS, prevencéo da gravidez
indesejada na
adolescéncia, prevencdo e controle ao uso dedroga e

assisténcia a gestante adolescente

100%

Secretaria Mun. Saude
Equipe do PSF e
Hospital Municipal;
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PROGRAMA SAUDE DA CRIANCA
Incentivo ao aleitamento materno,
acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento Infantil,

incentivo ao combate as Caréncias Nutricionais,

100%

Secretaria Municipal de Salde,
Nucleo de Vigilancia
Epidemioldgica;
Equipes do PSF.
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assisténcia e controle das doencas
diarreicas/T.R.O. assisténcia e controle das
infeccOes respiratdrias, teste do pezinho,
campanhas de vacinagdo, bolsa familia
(monitoramento por ACS), alimentagéo
alternativa, vacina de Rotina:

do calendario vacinal

DST/AIDS
Consulta médicas, exames do colo uterino, exames
laboratoriais, entrega de preservativos feminino e
masculino, entrega de pomadas ginecoldgicas e

palestras nas escolas estaduais e municipais.

100%

Secretaria Mun. Saude
Equipe do PSF;

PROGRAMA DE ATENGCAO A SAUDE DA
PESSOAPORTADORA DE DEFICIENCIA
AcOes de prevencdo de deficiéncias nos
programas basicos de saude, servicos de
estimulacdo precoce para criancas que
apresentam distirbios no desenvolvimento
neuropsicomotor,atendimento médico, social,
psicologico, fonoaudidlogo, odontoldgico,

fisioterdpico, atividades de vida diéria,

100%

Secretaria Mun. Saude;
Hosp. Municipal,
Equipe PSF,
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orientacdo, mobilidade e estimulagcdo as
pessoas portadoras de deficiénciafisica,
auditiva, visual, mental e multipla, concessdo

de Ortese e Protese.

PROGRAMA DE SAUDE MENTAL
Atendimento médico-psicoterapico, atendimento

familiar, formacédo de grupo terapéutico e

100%

Secretaria Mun. Saulde;
Hosp. Municipal,
Equipe PSF, NASF
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atendimento psicoldgico.

EDUCACAO EM SAUDE

Préticas educativas na promocao de atencao basica a
salde, tais como:

Trabalho de conscientizacdo e orientacdo e ao
combate ao tabagismo;Acdes de conscientizacdo e
orientacdo ao uso adequado dos veiculos no transito
visando evitar acidentes;Ac¢Oes de conscientizacdo e
orientacdo ao combate ao uso de drogas nas
escolas;Acdes de escovagdo supervisionada nas
escolas visando prevenir caries e perda de dentes;
AcOes de combate a violéncia a mulher;Acbes de

combate a violéncia sexual ao menor;

100%

Secretaria Mun. Salde;
Hosp. Municipal,
Equipe PSF,
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Assisténcia Farmacéutica

Diretriz: Garantir que o elenco de referéncia municipal de medicamentos (remume) esteja adequado para o atendimento ao municipio e esteja contido

na relacdo nacional de medicamentos (rename) e que contempla o atendimento ao perfil epidemiolégico da populagéo local.

Objetivo: Desenvolver acdes de assisténcia farmacéutica que garanta o melhor atendimento a populagdo com menorcusto

financeiro para o municipio.

Acdes Metas Orgao e/ou pessoa resp. Programacao

2022 | 2023 | 2024 2025

GESTAO EFICIENTE DA FARMACIA BASICA. 100 % Sec. Munic. Salde, 75% | 85% 90 % | 100%
Farmacéutica e Médicos

Enviar ao conselho municipal de saude o elenco
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padronizado dos medicamentos contemplado na
farmécia basica, divulgar a todos os medicos e
farmacéuticos do municipio o elenco padronizadono
remume, verificar o histérico de consumo de
medicamentos da farméacia basica do municipio dos
altimos 12 meses, comparar a relacéo dos
medicamentos mais consumidos com o0 rename e a
partir dai criar a relacdo adequada para a farméacia
béasica.Elaborar cronograma de aquisicéo de
medicamentos do remume, de modo que contemple
0 consumo médio e o estoque minimo.Fazer
aquisicdo dos medicamentos conforme cronograma,
utilizando como processo de aquisicao a lei 8.666 ou
lei 10.520 ou através dautilizacdo de processo
licitatorio de registro de preco MS.Identificar as
necessidade de apacitacdo dostrabalhadores na
farméacia.Garantir funcionamento da Farmacia
Popular. 100% dos medicamentos de Demandas
Judiciaisadquiridos em tempo adequado para o seu

atendimento.
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Saude Bucal

Diretriz: Reorganizacdo da pratica e qualificagdo das acdes e servigcos oferecidos

Objetivo: Reunir uma serie de a¢fes em salde bucal voltado para os cidaddos de todas as idades

Acdes Metas Org&o e/ou pessoa resp. Programacao
2022 | 2023 2024 2025
Palestra de prevencdo ao cancer de boca, publicoalvo 90 % E.S.F. Médicos e 80% | 90% | 100% | 100%
: terceira idade e pacientes que fumam. Odontdlogos

Palestra de orientacdo aos ACS.
Escovacao supervisionada das criangas da rede de

ensino publico, privado e palestra.
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ACAO MULTIPROFISSIONAL

Diretriz: Ac¢do interdisciplinar e intersetorial, educacdo permanente em satde dos profissionais e da populagdo, desenvolvimento da nocéo deterritorio,

integralidade, participacdo social, educacdo popular, promocéo da satde e humanizagéo.

Objetivo: Apoiar a consolidagdo da Atencdo Basica no Municipio, ampliando as ofertas de salde na rede de servigos,assim

como a resolutividade, a abrangéncia e o alvo das acoes.

Acdes Metas Orgao e/ou pessoa resp. Programacao
2022 | 2023 | 2024 | 2025
HIPERDIA 100% UBS 100% [100% [100% |100%

e Orientacdo nutricional,

e Praticas corporal,
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e Diretos dos idosos,
e Dindmicas de socializagéo

e Bem estar psicoldgico

e Escuta psicoldgica as necessidades da

mulher

e Orientaces e praticas corporal

UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DA FAMILIA

ACADEMIA DA SAUDE 90% ACADEMIA DA SAUDE e 75% | 80% | 85% | 90%
e Praticas corporal UNIDADES BASICAS DE
e Atividades de relaxamento SAUDE DA FAMILIA
e Orientagdes nutricionais
e Atividades Psicossociais
PROMOCAO A SAUDE DO IDOSO 100% ACADEMIA DA SAUDE e 75% | 80% | 90% | 95%
e Atendimento individualizados e em grupo UNIDADES BASICAS DE
SAUDE DA FAMILIA
GRUPO DE GESTANTE 100% ACADEMIA DA SAUDE e 75% | 80% | 90% | 95%
e Exercicios para fortalecimento da UNIDADES BASICAS DE
musculatura SAUDE DA FAMILIA
e Direitos da gestantes, bebes e
acompanhante
PROMOCAO DE SAUDE DA MULHER 80% ACADEMIA DA SAUDE e 80% | 85% | 90% | 100%
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PROGRAMA DE SAUDE NA ESCOLA 100% ESCOLAS MUNICIPAIS 90% | 100% | 100% | 100%
o Palestras e praticas corporal ESTADUAIS e UBS.
GRUPO TABAGISMO 80% UBS e ACADEMIA DE SAUDE | 70% 75% [80% 80%

e Palestras e Atendimentos individuais com

equipe multiprofissionais
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PROI\/IOC}AO DA SEGURANCA ALIMENTAR 90% ESCOLAS MUN. ESTADUAIS, | 70% 80% 85% | 90%
e Implementar os programas do ambito da UBS.
nutricdo e alimentagdo pertinentes a Satudeem
todas as Unidades de Saulde.
e Garantir a continuidade dos programas
vigentes junto a outros 6rgéos envolvidos
(Secretaria Municipal de Educacéo e
Assisténcia Social)
CAMPANHAS SOCIOEDUCATIVAS 90% UNIDADES BASICAS DE 80% 80% 85% | 90%
e Palestras SAUDE DA FAMILIAE
e Praticas corporais EQUIPE
e OrientagGes MULTIPROFISSIONAL
VISITAS DOMICILIARES E ATENDIMENTOS 100% UNIDADES BASICAS DE 100% | 100% | 100% | 100%

INDIVIDUALIZADOS

e De acordo com a demanda

SAUDE DA FAMILIAE
EQUIPE
MULTIPROFISSIONAL
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VIGILANCIA EM SAUDE

Diretriz: Consolidar a vigilancia em satide como um pilar do modelo de atengdo & satide visando a reducdo dos riscos e agravos & salide dapopulacéo

Objetivo: Analise permanente da situacdo de saude da populacdo, articulando-se num conjunto de a¢des que se destina a

controlar determinantes, risco e danos a saude da populacdo, garantindo integralidade da atencao.

Acoes

Metas Org&o e/ou pessoa resp.

Programacao

2022

2023

2024

2025
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VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Executar as agdes do Plano de Contingéncia da
Dengue conforme situacdo epidemioldgica
(endémica ou epidémica).
- Realizar bloqueios mecénicos, quimicos e
arrastBes atraves das equipes especificas (ACE
Agentes de Saude e Agentes Comunitarios).
-Desenvolver e coordenar acdes e estratégias
intersetoriais para eliminacéo de criadouros em
areas publicas.
- Realizar busca ativa de casos suspeitos e/ou
positivos em todos os imdveis visitados por
Agentes de Saude ou Agentes Comunitarios de
Saude bem como pelos Agentes de Endemias da
Vigilancia Ambiental.- Identificar nas visitas
rotineiras dos agentes desalde / agentes
comunitarios de saude as areas em condigdes de
risco sanitario e que assim favorecam a
proliferacdo de vetores / animaisnocivos (pragas

urbanas)

100%

ACE/ACS/SEC DE SAUDE

90%

100%

100%

100%

38




- Articular e executar agdes intersetoriais com
objetivo de eliminag&o e controle de vetores e
animais nocivos (pragas urbanas), Manter
Vigilancia em todos os casos de febre amarela em

primatas ndo humanos

VIGILANCIA SANITARIA

Manter estrutura fisica (espaco, equipamentos,
mobiliarios e insumos) e de recursos humanos
adequada para a realizacéo das acoes.

Monitorar Distritos de satde; Organizar e
desenvolver acdes estratégicas intersetoriais e
descentralizadas Inspecionar os estabelecimentosde

interesse a satde Certificar (em conjunto com a

ANVISA) BoasPraticas das empresas do Municipio.

Avaliardocumentacdo referente a medicamentos
controlados. Avaliar os PGRSS dos geradores de
residuos de servico de salde cadastrados na VISA-
M. AtenderDendncias.

Executar as ac6es do Programa de Qualidade da
Agua ,através da coleta de amostras e anélise dos
parametros coliformes totais, cloro residual e

turbidez de acordo com a demanda disponibilizada

90%

VISAM

80%

85%

90%

90%
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pelo estado Garantir a capacitacdo permanente para
100%dos profissionais técnicos da VISA.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Diretriz: Realizar acbes de promocao, protecdo, recuperacado e reabilitacdo da salde para toda a populacao através do Sistema tnico de Saude (SUS)

Objetivo: Seguir principios de universalidade, e equidade e integralidade no atendimento ao usuério, reconhecendo a salde

como um direito fundamenta canal de acesso da populacdo para sugestdes, reclamacées, dendncias de violagbesdos direitos

enquanto usuarios do SUS

Acdes Metas

Orgao e/ou pessoa resp.

Programacao

2022

2023 | 2024

2025
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Ampliar e modernizar a estrutura de tecnologia,
visando o desenvolvimento institucional da
Secretaria Municipal de Saude
-Adquirir equipamentos, sistemas e implantar
solucdes de tecnologia.
-Adequar recursos humanos.
-Garantir a educacdo permanente dos profissionais
atraves da participacdo em cursos,eventos e
CertificacOes
-Elaborar e executar Cronograma Anual de
-Monitoramento das Unidades.
-Apresentar relatorios quadrimestrais.
-Manter e Implementar as A¢6es de Comunicacgéo
em direitos dos usuarios no SUS e de gestao
-Garantir o funcionamento das atividades da
Ouvidoria.
-Disponibilizar a impressao do cartdo em todos 0s

Servicos da Rede Municipal de Saude.

100%

SMS

90%

90%

95%

100%
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MEDIAEALTA COMPLEXIDADE

Diretriz: Estruturacdo da rede de servico, regionalizado e hierarquizado que permita cuidados integrais a satde

Objetivo: Melhoria do acesso dos pacientes ao atendimentos cirurgico, acabando com a demanda reprimida pararealizacéo de
procedimentos cirdrgicos eletivos de media complexidade

Acdes Metas Orgao e/ou pessoa resp. Programacao

2022 | 2023 | 2024 2025
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Ampliagdo do acesso, com acolhimento, aos casos 100%
agudos e em todos os pontos de atencéo.
classificagdo de risco.

Regulacdo do acesso aos servicos de salde.
Contratualizar 0os  servicos de  assisténcia
ambulatorial ao puerpério imediato, planejamento
familiar e ao atendimento as mulheres vitimas de
violéncia sexual na maternidade municipal.
Monitorar indicadores hospitalares de qualidade do
hospital municipal.

Reduzir o tempo de espera dos usuarios no
atendimento de urgéncia e emergéncia de baixa
complexidade hospitalar.

Referenciar para Goiania as acdes de media e alta
complexidade visando dar maiores condicGes de
atendimento aos usuarios.

Interagir com 0s municipios de referencias para

viabilizar os atendimentos.

HOSP. MUNI. SMS

80%

85%

90%

100%

44




Diretriz: ENFRENTAMENTO E COMBATE AO NOVO CORONAVIRUS (COVID-19)

Objetivo: COMBATER O NOVO CORONAVIRUS, TRATANDO OS CONTAMINADOS E COMBATENDO A DISSEMINACAO DA COVID-

19 EM NOSSOMUNICIPIO.

Acde Meta Orgao e/ou pessoa resp. Programagao
2022 | 2023 | 2024 | 2025
Estruturar equipe para fazer MONITORAR 100% DOS CASOS Secretaria Municipal de [90%  100% 100% | 100%
0 acompanhamento via DIAGNOSTICADOS COM NOVO Saude
telefone, monitorando 0s CORONAVIRUSE CASOS SUSPEITOS
casos diariamente.
Reorganizar o fluxo, estabelecer
protocolosclinicos, capacitar a equipe e
adquirir equipamentos, insumos e ESTRUTURAR ALA HOSPITALAR PARA Secretaria Municipal
medicamentos necessarios para atender | ATENDIMENTO AOS PACIENTES COM deSatde X X X X
0s pacientes da COVID-19. (24 horas). | COVID-19
Aquisicdo de EPI’s adequados para 0s
atendimentos.
Capacitar os profissionais quanto ao ESTRUTURAR TRANSPORTE SANITARIO Secretaria Municipal
manejo no transporte com uso ADEQUADO PARA OS PACIENTES deSatide
adequado de EPI’s SUSPEITOSE CONFIRMADOS COM A X X X | X
COVID-19.
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tratamento profilatico e cura dos
pacientes. Reforgando a aquisicao de
medicamentos

para toda rede de salide no municipio.

PARA DISPENSACAO DE
TRATAMENTOSPROFILATICOS

Saude

Contratacéo de profissional capacitado
naaérea respiratdria para auxiliar no

tratamento dos pacientes COVID-19

IMPLANTACAO DO SERVICO DE
FISIOTERAPIARESPIRATORIA

Secretaria Municipal
deSalde

Oferecer a toda populagéo servigo de
Psicologia para acompanhar os

pacientes e familiares

IMPLANTAR SERVICO DE PSICOLOGIA
VOLTADO AOS SUSPEITOS E
CONTAMINADOSCOM A COVID-19

Secretaria Municipal
deSaude

Instalacéo de sistema de rede de
dados evoz nas UBS como parte da
estratégia de estruturar a tele consulta
no municipio combatendo a
disseminacdo do

Coronavirus.

IMPLANTACAO DO SERVICO
DETELECONSULTA

Secretaria Municipal
deSaude
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Aquisicdo de testes Rapidos e Swab
para ampliar a capacidade de
testagem no

municipio Itapirapua

FORTALECER A TESTAGEM PARA
IDENTIFICAROS CONTAMINADOS E
OFERECER ASSISTENCIA ADEQUADA.

Secretaria Municipal
deSaude

Desinfeccdo de ruas, calcadas e
ambientes localizados em lugares que
possui grande circulagdo de pessoas,
afim de combater a disseminacéo do

coronavirus.

REALIZAR ACOES DE DESINFECCAO
NOSPONTOS DE MAIOR
CIRCULACAO DE PESSOAS.

Secretaria Municipal
deSaude

Intensificar a fiscalizacdo por meio de
parceria com a prefeitura e profissionais
desalde para garantir o cumprimento
das medidas de contengédo do novo

Coronavirus.

INTENSIFICAR ACOES DE VIGILANCIA
AFIM DEGARANTIR O PREVISTO NOS
DECRETOS E NORMATIVAS
RELACIONADAS AO COMBATE DA
COVID-19.

Secretaria Municipal
deSaude

Estruturacdo da rede de salde para
gerenciamento da campanha de

vacinacaocontra a COVID-19

Treinar e fornecer condicOes para a realizacéo

davacinacéo

Secretaria municipal

desaude
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FLUXOGRAMA

Secretaria

Municipal de
Saude (SUS)

Conselho
Municipal de &g
Saude

| | | |
Media Nucleo de Nucleo de

Complexidade Vigilancia Vigilancia
Ambulatorial Sanitaria Epidemioldgica

Unidade Basica

de Saude

Agentes

Comunitdrio de
Saude (ACS)

Saude Bucal
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MECANISMOS DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO PLANOMUNICIPAL DE
SAUDE

A gestdo, monitoramento e avaliacdo deste Plano Municipal de Salde de Itapirapua
2022-2025 sera pautado nas orientacGes gerais a seguir apresentadas e visardo, essencialmente,

viabilizar o alcance dos seus objetivos e o cumprimento de suas diretrizes e metas.

A perspectiva é de que tal processo permita o constante aperfeicoamento do plano,
cuja tarefa consistird no compromisso dos coordenadores dos programas e setores da Secretaria
Municipal de Salde, concretizando assim o compartilhamento de responsabilidades de modo a
obter-se 0s resultados previstos e evitar-se a pulverizacdo de esforgos e recursos investidos, o que

inviabiliza, inclusive, a propria mensuragao dos resultados.

A avaliacdo do Plano Municipal de Saude de Itapirapud contemplara, entre outros, a

analise dos seguintes aspectos:

a) 0 contexto politico, social e econémico em que se processa a implementacao do plano;

b) a evolucdo das condigdes de vida e do estado de satde da populacao e;

c) a resposta social organizada as questdes de salde.

Enfim, o sistema de controle e avaliacdo tera como objetivo monitorar as metas

e avaliar se estdo sendo alcancadas.
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CONCLUSAO

Os servicos de saude sdo bastante complexos e trabalhar com exceléncia é um grande desafio
para a Secretaria Municipal de Saide. O Plano Plurianual de Gestdo é de grande importancia, pois € e
uma ferramenta que se organiza o0s processos internos a fim de oferecer um servico mais eficiente. A
falta de um planejamento bem estruturado pode acarretar em procedimentos desorganizados, 0 que
compromete o desempenho dos colaboradores e a qualidade dos atendimentos.

A PPA ¢ fundamental para que todos que trabalham na instituicdo tenham clareza de suas
responsabilidades e de como executar suas tarefas. Além disso, o planejamento favorece a reducgdo de

custos operacionais e facilita na criagdo de novas estratégias.

O Plano Plurianual (PPA) é o instrumento de planejamento governamental de médio prazo,
previsto no artigo 165 da Constituicdo Federal que estabelece, de forma regionalizada, as diretrizes,
objetivos e metas da Administracdo Publica organizado em programas, estruturado em acdes, que
resultem em bens e servigos para a populagdo. O PPA tem duracdo de quatro anos, comegando no
inicio do segundo ano do mandato do chefe do poder executivo e terminando no fim do primeiro ano

de seu sucessor, de modo que haja continuidade do processo de planejamento.
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